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Gentili Colleghi,

il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 20 giugno 2013, in
sintonia con le recenti proposte dei Consigli Nazionali di categoria e della
valutazione relativa all'estensibilita della rateazione anche ad altre
categorie di iscritti, ha deliberato di:

« ridurre l'importo minimo rateizzabile - inteso come somma di
contributi e sanzioni - ad euro 1.000,00 per tutte le tipologie di
rateazione; conseguentemente risultano inclusi nei beneficiari gli
iscritti con riduzioni e/o frazionamenti dei contributi minimi, con
particolare riferimento ai giovani al di sotto dei 35 anni di eta;

« uniformare il valore di euro 1.000 quale importo minimo per tutte
le tipologie dei piani di rateazione.

In relazione ai risultati delle adesioni che si determineranno nel corso del
2013, I'Organo consiliare valutera l'opportunita di estendere le previste
agevolazioni per il 2014, nel caso perdurasse l'attuale contingenza
economica.

E' stato inoltre deliberato che, a decorrere dal 2014, le modalita di
pagamento dei contributi minimi potranno avvenire in due o sei rate, a
scelta del professionista.
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